Stadt Maienfeld

Zukunft Maienfeld

Leitbild

Visionen - Ziele - Massnahmen

Liebe Einwohnerinnen und Einwohner

Das vorliegende Leitbild der Stadt Maienfeld zeigt in Gbersichtlicher Weise das Ergebnis
diverser Denkprozesse des Stadtrates und der Projektgruppe auf. Es erhebt in keiner Art
und Weise Anspruch auf Vollstandigkeit. Auch stellt es keine endgultige Fassung dar,

sondern soll sich dem Wandel und den Herausforderungen der Zukunft stellen.
Das Leitbild soll dem Stadtrat als politische Leitplanke dienen und als ,lebendiges Werk"®
verstanden werden. Im Sinne eines wirksamen Controllings wird die Umsetzung sowie

die rollende Anpassung des Leitbildes periodisch Uberpruft.
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Vorgehen bei der Erarbeitung des Leitbildes

Im November 2001 haben sich rund 80 Freiwillige aus der Bevdlkerung bereit erklart, zu-
sammen mit dem Stadtrat an der Zukunftsgestaltung von Maienfeld aktiv mitzuarbeiten. Die
Projektgruppe hat sich an zahlreichen Arbeitssitzungen intensiv mit der heutigen Situation
sowie der zukunftigen Entwicklung der Stadt auseinandergesetzt und einen umfassenden
Leitbild-Entwurf erarbeitet. Im August 2002 wurde die gesamte Bevolkerung eingeladen,
wahrend rund zwei Monaten zum Entwurf Stellung zu nehmen und weitere Ideen und An-
liegen einzubringen. Die Projektgruppe ist wie folgt vorgegangen:

Analyse der Stadt

Mit der fundierten Analyse der im Leitbild-Entwurf vorliegenden 17 politischen Bereiche
wurden besondere Starken der Stadt, aber auch Schwachen ersichtlich. Diese Arbeit bildete
eine wichtige Grundlage fur die nachfolgende Diskussion um mogliche Entwicklungen und
Massnahmen zur aktiven Gestaltung der Zukunft von Maienfeld. Es haben sich unter ande-
rem folgende Starken und Schwachen gezeigt:

Stérken: Standort/Lage, natlrliche Umgebung, Stadtbild, Lebensqualitat, Finanzhaushalt
Schwéchen: verfugbares Bauland, Arbeitsplatzangebot, soziale Infrastruktur

Entwicklung der Stadt

Nach der Analysearbeit hat sich die Projektgruppe mit der gewtnschten Entwicklung der
Stadt Maienfeld in den nachsten 10 Jahren auseinandergesetzt. Dabei hat sie fur die Kern-
faktoren Bevolkerung und Wirtschaft verschiedene Entwicklungsszenarien mit den maogli-
chen Auswirkungen auf die einzelnen Lebensbereiche diskutiert. Die Projektgruppe ist
uberzeugt, dass fur eine gesunde Stadtentwicklung ein massvolles qualitatives Wachstum
von Bevolkerung und Wirtschaft winschenswert ist.

Massnahmen / Legende

Die Projektgruppe hat fur samtliche politischen Bereiche je eine Zielsetzung in Form eines
Leitsatzes formuliert. Mit gezielten Massnahmen und Aktivitaten soll die gewunschte Ent-
wicklung unterstlitzt und geférdert werden. Die folgende Legende soll helfen, die Spalten
Wer/Verantwortung sowie Wann/Impuls richtig zu interpretieren:

Prioritét Massnahmen und Aktivititen Wer (Verantwortung) Wann (Impuls)
1 = sehr wichtig Gleiche oder dhnliche Themen werden  Verantwortung fiir Impuls und Zeitpunkt des Impuls fiir Mass-
und dringend teilweise verschiedentlich erwahnt, um  Controlling, nicht zwingend fir nahmen oder Aktivitaten, noch
2 = weniger wich- deren Bedeutung aus unterschiedlichen Umsetzung nicht aber fiir Fertigstellung
tig und weni- Perspektiven zu betonen Reihenfolge:
ger dringend 1. federfihrend
2. begleitend

Umsetzung/Controlling

Der Stadtrat stellt mit einem geeigneten Controlling sicher, dass die Ziele und Massnahmen
inhaltlich und fristgerecht umgesetzt werden. Dazu sollen alle zwei Jahre gemeinsam mit
der Projektgruppe die Massnahmen und deren Umsetzung diskutiert werden.
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Zukunft Maienfeld

Wir wollen die Stadt Maienfeld als lebenswerten
und lebendigen Wohn-, Arbeits- und Erholungsort
erhalten und entwickeln. Mit einem massvollen
Wachstum von Bevolkerung und Wirtschaft sowie
uberschaubaren Strukturen erhalten wir unsere ho-
he Lebensqualitat. Wir unterstitzen Rebbau, Ge-
werbe, Tourismus und Landwirtschaft und sorgen
fur ein vielseitiges Versorgungsangebot. Wir sichern
den gesunden Finanzhaushalt und gewahrleisten
damit die Eigenstandigkeit der Stadt.

Wir sorgen fur einen umfassenden Schutz der na-
turlichen Umgebung und pflegen den historischen
Stadtkern. Als Begegnungsort fur Jung und Alt soll
er weiter vom Verkehr entlastet werden. Wir gehen
miteinander respektvoll um und sind gegenuber An-
dersdenkenden tolerant. Ein breites Freizeitangebot
sowie ein offenes Kulturleben sollen den Zusam-
menhalt weiter starken. Wir legen Wert auf ein fort-
schrittliches Bildungsangebot sowie auf soziale In-
tegration, Gesundheit und Sicherheit.

Mit einer aufgeschlossenen Verwaltung sowie der
aktiven Zusammenarbeit in der Region ermoglichen
wir eine wirksame und effiziente Aufgabenerfullung.
Wir informieren offen und machen die Bevolkerung
auch auf ihre Eigenverantwortung aufmerksam.

Maienfeld soll auch in Zukunft ein liebenswerter Ort
sein, in dem man gerne lebt!
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1. Entwicklung der Stadt

Wir unterstutzen mit geeigneten Massnahmen vor allem ein qualitatives
Wachstum der Stadt. So soll die Bevolkerung in den nachsten Jahren um
max. 1 % pro Jahr wachsen. Mit einer verantwortungsbewussten Politik erhal-
ten wir unsere hohe Wohn- und Lebensqualitat und schonen die natirliche
Umgebung. Fur eine gesunde Stadtentwicklung sind Behdrden und Bevolke-
rung gemeinsam verantwortlich.

Prioritat Massnahmen und Aktivitdten Wer Wann
17 2 Verantwortung Impuls
o 1. Gewabhrleistung einer aktiven und ver-  Stadtrat laufend

antwortungsvollen Zonenplanung

— nachste Etappe rechtzeitig planen

— Bevolkerungsentwicklung beruck-
sichtigen und steuern (keine Uber-
entwicklung

— Lebensraum erhalten

o 2. Erhaltung und Pflege des Stadtbildes  Stadtrat laufend
— Freihaltezonen (z.B. Grunflachen,
Rebbau u.a.)
— Stadtmauern
— Kulturstatten
— Verkehrslenkung

® 3. Starkung eines zeitgemassen Stadt- Stadtrat laufend
marketings
— positives Image nach innen und
aussen vermitteln
— moderne Medien einsetzen
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o 4. Forderung eines lebendigen und vielfal- Stadtrat laufend
tigen Stadtkerns
— Wohnen, Arbeiten, Tourismus,
Einkaufen, Begegnung

® 5. Schutz und Pflege der naturlichen Um- Burgerrat laufend
gebung Stadtrat
— intakte landschaftliche Strukturen
schutzen (,grinen Gurtel“ erhalten)
— Hecken, Wiesen, Walder, Gewasser
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2. Wirtschaft, Landwirtschaft und Rebbau

Wir erhalten und starken unsere gesunden Strukturen in Rebbau, Wirtschaft
und Landwirtschaft. Mit wirtschaftsfreundlichen Rahmenbedingungen unter-
stutzen wir die Entwicklung bestehender Klein- und Mittelunternehmen. Wir
fordern die gezielte Ansiedlung von Betrieben mit qualifizierten Arbeitsplatzen,
tragen jedoch Sorge zur natlrlichen Umgebung sowie zum Stadtbild.

Prioritat Massnahmen und Aktivitaten Wer Wann
17 2 Verantwortung Impuls
o 1. Aufbau einer aktiven Wirtschaftsforde- Stadtrat 2003

rung Handels- und
— Anlauf-/Kontaktstelle schaffen Gewerbeverein
— diverse Anlasse Maienfeld
° 2. Pflege der ansassigen Unternehmen Stadtrat laufend

— Kontakte pflegen
— attraktive Rahmenbedingungen
sichern

® 3. Gezielte Forderung einer angemesse-  Stadtrat laufend
nen qualitativen Entwicklung aller be-  Burgerrat
stehenden wirtschaftlichen Bereiche
— Zonenplan Uberdenken/Uberarbeiten
— Bodenpolitik (Burgergemeinde)

o 4. Schaffung gunstiger Rahmenbedingun- Stadtrat laufend
gen zur Ansiedlung attraktiver Betriebe Burgerrat
— Preispolitik Boden
— Zonenauflagen
— Erschliessung

o 5. Nutzen des Handlungsspielraumes des Stadtrat ab 2003
Submissionsgesetzes laufend
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Seite 7

6. Sicherstellung der Grundversorgung

durch die offentlichen Betriebe
— keine Konkurrenzierung der
Gewerbebetriebe

Stadtrat laufend

. Gewabhrleistung gunstiger Rahmenbe-

dingungen fur Landwirtschaft, Rebbau
und Alpwirtschaft

— Pachtvertrage

— Infrastrukturen der Alpen

Stadtrat laufend
Burgerrat

. Erhaltung von bestehenden Weinbau-

flachen

— im Rebbaukataster zugeteilte Par-
zellen durch planerische Massnah-
men sichern

Stadtrat laufend
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3. Tourismus

Wir fordern eine sanfte und gezielte Entwicklung des Tourismus. Er soll sich in
unsere Lebenskultur einfugen und auf Umwelt und Stadtbild nachhaltig Ruck-
sicht nehmen. Wir sind gegenuber Gasten offen und gastfreundlich.

Seite 8

Prioritdt Massnahmen und Aktivitdaten Wer Wann
17 2 Verantwortung Impuls
® 1. Sicherstellung von Rahmenbedingun-  Stadtrat laufend
gen, um Logiermadglichkeiten schaffen  Tourismus-
zu kdnnen verein
o . Erarbeitung eines Konzeptes zur Tou- Tourismus- 2003
rismusentwicklung verein
— Zielgruppen
— Angebote
— Marketing
® 3. Miteinbezug bestehender bzw. geplan- Stadtrat bei
ter Infrastrukturen bei der Tourismus-  Private Bedarf
planung
— Neubau 3fach-Turnhalle
— Reitsportanlagen
— verschiedene Sportanlagen
— Bibliothek
o . Schaffung von gesetzlichen Grundla-  Stadtrat sofort
gen zur Forderung des Tourismus Tourismusver-
— Tourismusforderungsgesetz ein
® 5. Gezielte Information Uber bestehende  Tourismusver-  laufend
Strukturen und aktuelle Angebote im ein

Ma_i.enfelder Tourismus, z.B.
— Ubernachtungsmaglichkeiten
— Anlasse
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® 6. Pflege von bestehenden Angeboten Stadtrat laufend
— Velo-, Wander-, Reitwege, Kutschen- Private
pfade, Lehrpfade u.a.
— kulturelle Angebote

® 7. Aktive Pflege des kulturellen Angebotes Stadtrat laufend
(Rahmenbedingungen) Tourismus-
— Heidi-Kultur verein
— Weinbau

— Landschaft
— Pferdesport
— Armee

® 3. Prufen der (Uber-)regionalen Zusam- Stadtrat laufend
menarbeit zur Forderung des Touris-
mus
— Infrastrukturangebot
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4. Versorgung und Entsorgung

Wir stellen eine zweckmassige und wirtschaftliche Versorgung mit Strom,
Wasser und Warme sicher. Dabei unterstutzen wir den sparsamen Umgang
mit Energie und fordern erneuerbare Energien. Wir gewahrleisten eine um-
weltgerechte Entsorgung.

Prioritat Massnahmen und Aktivitdten Wer Wann
17 2 Verantwortung Impuls
o 1. Forderung von erneuerbaren Energien, Stadtrat laufend

z.B. EW Maienfeld
— Holzschnitzel
— Biogas

— Sonnenenergie (Solarstromborse)
— Warmepumpen (z.B. Grundwasser
versorgungs-Genossenschaft)

® 2. Aktive Unterstutzung von Energiespar- Stadtrat laufend
massnahmen, z.B.
— Gebaudeisolationen
— Energiesparaktionen
— Energiesparfonds

® 3. Prufung Mitgliedschaft beim Label Stadtrat 2003
,Energiestadt"
® 4. Sensibilisierung der Bevolkerung fur ein Stadtrat laufend

Okologisches Verhalten
— Energie sparen
— Entsorgung

® 5. Sicherstellung einer qualitativ guten Stadtrat laufend
und wirtschaftlichen Wasserversorgung
und -entsorgung
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® 6. Gewahrleistung einer zweckmassigen  Stadtrat laufend
Abfallentsorgung
— Standplatze
— Grunabfuhr
— Offnungszeiten fiir Sonderabfalle
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5. Verkehr

Wir betreiben eine aktive Verkehrspolitik mit dem Ziel, die Lebensqualitat zu
erhohen, Wohnzonen zu entlasten und langfristig verkehrsfreie Flachen und

Bereiche bereitzustellen. Dabei achten wir auf die Sicherheit samtlicher Ver-
kehrsteilnehmer.

Prioritat Massnahmen und Aktivitdten Wer Wann
1 2 Verantwortung Impuls
o 1. Erarbeitung eines Verkehrskonzeptes, Stadtrat 2003

z.B.

— Vision ,autofreies Stadtchen®
(Entlastung Stadtkern mittels
Umfahrung, verkehrsfreie Flachen
als Orte der Begegnung)

— Parkplatze

— Verkehrssicherheit

— kurz-, mittel- und langfristige Ziele

— Gefahrenkataster Tempo 30/40-
Zonen

o 2. Konzept zur Optimierung des Angebo- Stadtrat laufend
tes im Offentlichen Verkehr
— Leistungen aufrecht erhalten
— Anschllsse optimieren
— Mitsprache bei Fahrplanerstellung
sicherstellen und pflegen
— Information und Motivation zur
vermehrten Benutzung (Flexicards)
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o 3. Prufung von weiteren Massnahmen zur Stadtrat 2003
nachhaltigen Larmverminderung und
Senkung der Schadstoffbelastung
durch Autobahn (A13), Kantonsstras-
sen und SBB
— Larmschutz, Rollmaterial, Gebaude
— nachhaltige Verkehrsverminderung

o 4. Prafung von Verbesserungen bei der  Stadtrat sofort
Strassen- und Wegbeleuchtung
— Kaufhausplatz (=Lindenplatz) /
Jeninserstrasse / im Zogg
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6. Umwelt

Wir setzen uns mit einer nachhaltigen Umweltpolitik aktiv fir den Schutz unse-
rer naturlichen Umgebung ein. Dabei berucksichtigen wir die verschiedenen
Nutzungsanspruche angemessen. Oberstes Ziel ist der verantwortungsbe-
wusste Umgang mit den naturlichen Ressourcen Boden, Wasser und Luft.

Seite 14

Prioritdt Massnahmen und Aktivitdaten Wer Wann
1 Verantwortung Impuls
o 1. PrGfung Aufbau einer Umweltkommis-  Stadtrat 2003

sion
— Beratung, Information, Anlasse,
Vollzug, Ideen u.a.
— Pflichtenheft erstellen
2. Prufung Anstellung Umweltbeauftrag-  Stadtrat 2003
ter, evtl. gemeinsam mit anderen Ge-
meinden (Teilzeit)
— Anlaufstelle in Verwaltung
— Vollzug verstarken
o 3. Information und Umsetzung des kanto- Stadtrat 2004
nalen Richtplanes bzw. Landschafts- Umwelt-
entwicklungskonzeptes (LEK); Erarbei- kommission

tung Umweltschutzkonzept

— Schutzzonen ausscheiden/vernetzen

— Inventarisation

— Lebensraum vernetzen (Artenvielfalt)

— Hochstammbaume, Waldrander,
Hecken erhalten und schutzen

— Nutzungsinteressen aufnehmen
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® 4. Sensibilisierung der Bevodlkerung fur Stadtrat laufend
einen schonenden Umgang mit der Umweltbeauf-
Umwelt, z.B. tragter

— Internet: Linksammlung mit Tipps
— Information durch Gartner
— Beratung in der Verwaltung
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7. Soziales

Wir fordern die Integration von sozial und gesundheitlich Schwacheren in un-
serer Gesellschaft. Dazu versuchen wir, soziale Bedurfnisse fruhzeitig zu er-

kennen, sorgfaltig zu prifen und angepasste Unterstutzung zu bieten. Wir for-
dern die Mobilitat von behinderten und alteren Menschen.

Seite 16

Prioritat Massnahmen und Aktivitdten Wer Wann
17 2 Verantwortung Impuls
o 1. Forderung der Entwicklung der Kinder  Stadtrat laufend

— Spielplatz (in Bearbeitung) Vereine
— Spielgruppe fordern Eltern
— Abklarung des Bedarfs fur Kinder-
krippe
® 2. Prufung von Maoglichkeiten zur Erho- Stadtrat laufend
hung der Mobilitat von Behinderten
— v.a. Rollstuhlgangigkeit von
Strassen, Gehsteigen, offentlichen
Gebauden, Toiletten usw.)
— bei geplanten Projekten bertcksich-
tigen
® 3. Sensibilisierung der Bevolkerung Uber  Stadtrat laufend
die versteckte Armut Stiftungen
— Information Uber Stiftungen und
weitere Institutionen
® 4. Forderung der Begegnung zwischen Bevolkerung 2003
den verschiedenen Altersgruppen
® 5. Verfolgen des Bedarfs an Alterswoh- Kreisgemeinden perio-
nungen Kirchgemeinden disch

Blrgergemeinde
Stiftungen
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8. Gesundheit

Seite 17

Wir zahlen ein umfassendes korperliches, seelisches und soziales Wohlbefin-
den zum wertvollsten Gut. Deshalb verstarken wir mit einer aktiven und re-
gelmassigen Informationstatigkeit sowie gezielten Aktionen die Pravention.
Wir fordern ein wirksames und effizientes Gesundheitsangebot in der Region.

Prioritat Massnahmen und Aktivitdten Wer Wann
17 2 Verantwortung Impuls
o 1. Information und Forderung einer ge- Familien 2003

sunden Lebensweise Schulrat
— Forderung der Pravention von Lehrerschaft
Drogen und Sichten Fachleute

— Kontakt Zepra

— Luftreinhaltemassnahmen

— Larmschutzmassnahmen

— Unterstutzung/Forderung von Sport
— Schutz der intakten Umwelt
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9. Bildung

Wir streben qualitativ hochstehende offentliche Bildungsstatten an, die sich an
den Besten messen. Wir schaffen eine ,Kultur der laufenden Verbesserung®,
indem wir uns aktiv an den Bedurfnissen unserer vielfaltigen Kunden orientie-
ren.

Prioritat Massnahmen und Aktivitdten Wer Wann
17 2 Verantwortung Impuls
o 1. Forderung einer ,Kultur der laufenden  Schulleitung laufend

Verbesserung® in der Schule Schulrat

— Schulqualitat / Qualitatsdiskussion
— Ermittlung der Bedurfnisse und der
Zufriedenheit von Schulern, Eltern

und Lehrpersonen
— konkreter Handlungsbedarf ableiten
— Massnahmen kommunizieren

o 2. Prufung von weiteren Massnahmen zur Schulleitung laufend
Weiterentwicklung der Volksschule Schulrat 2003
— Schulleitung (bereits eingefuhrt) Stadtrat
— Teilautonome Schule mit Global-
budget

— erweitertes regionales Schulleitungs-
konzept (verstarkte Zusammenarbeit
mit Kreisgemeinden)

® 3. Beobachtung der Entwicklungen im Be- Schulrat laufend
reich Vorschule, Kindergarten Schulleitung 2003
— Anpassungen wo sinnvoll/notwendig

C:\WINDOWS\Temporary Internet Files\OLK2E2\LeitbildStadtdefinitiveVersion.doc



Stadt Maienfeld
Zukunftsperspektiven

10. Freizeit

Seite 19

Wir legen Wert auf ein breites Freizeitangebot, das den Bedurfnissen der ver-
schiedenen Bevolkerungsgruppen gerecht wird. Dabei bertcksichtigen wir
insbesondere die aktuellen Bedurfnisse der Jugendlichen.

Prioritat Massnahmen und Aktivitdaten Wer Wann
17 2 Verantwortung Impuls
o 1. Forderung einer aktiven Jugendpolitik ~ Stadtrat 2003

— eingeschlagenen Weg weiter Arbeitsgruppe
verfolgen
® 2. Prufung weiterer Angebote Stadtrat laufend
— Bedurfnisse abklaren Bevolkerung
— Raumlichkeiten bereitstellen Vereine
— Eigeninitiative
® 3. Aktive Unterstutzung der Vereine Stadtrat laufend

— Teilnahme, Infrastruktur, Finanzen

Bevolkerung
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11. Kultur

Seite 20

Wir fordern mit einem aktiven Kulturleben die Begegnung untereinander sowie
die Identifikation mit der Stadt und der Umgebung. Wir pflegen unsere alten

Brauche und sind offen fur Neues.

Prioritat Massnahmen und Aktivitdaten Wer Wann
17 2 Verantwortung Impuls
o 1. Prafung von Moglichkeiten fur einen Stadtrat 2003

verkehrsfreien (ab und zu) Stadtkern
— Begegnung untereinander fordern
— vermehrt Anlasse ermaoglichen

Bevolkerung

® 2. Pflege der historischen Gebaude und  Stadtrat laufend
Statten Grundeigentu-
— Renovationen/Restaurationen mer
erleichtern (Rahmenbedingungen)
® 3. Aktive Forderung der Identitat Bevolkerung laufend
— Brauche wieder beleben, pflegen Vereine

und publizieren (z.B. Tristram)
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12. Planung und Bau

Wir unterstutzen mit einer gezielten Planungs- und Bodenpolitik ein qualitati-
ves Wachstum der Stadt. Dabei sorgen wir fur eine gesunde bauliche Ent-
wicklung sowie einen schonenden Umgang mit der naturlichen Umgebung.
Zur Erhaltung und Verschonerung des Stadtbildes pflegen wir die wertvolle
bauliche Substanz.

Prioritat Massnahmen und Aktivitdten Wer Wann
17 2 Verantwortung Impuls
o 1. Prafen von Massnahmen zur gezielten Stadtrat 2003

Freisetzung vorhandener Baulandre-
serven und Nutzung leerstehender Ge-
baude

— Gesprache mit Grundeigentimern

o 2. Zonenplan uberdenken/uberarbeiten Stadtrat 2003
— Uberlagerte Zonen (Konflikt Rebland-
Bauland)
— Uberpriifung Ausnltzungsziffer

® 3. Sammeln von Ideen der Bevolkerung  Stadtrat 2003
zur Verschonerung des Stadtbildes Bevolkerung
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13. Verwaltung

Seite 22

Wir erfullen mit einer effizienten und kundenfreundlichen Verwaltung die Be-
durfnisse unserer Kundinnen und Kunden. Durch eine periodische Uberpri-
fung der Verwaltungsorganisation werden wir den steigenden Herausforde-

rungen gerecht. Mit einer aktiven Offentlichkeitsarbeit informieren wir Gber

Neuerungen und starken das Vertrauen.

Prioritat Massnahmen und Aktivitaten
1 2

Wer Wann
Verantwortung Impuls

o 1. Pflege und Weiterausbau der Kommu- Stadtverwal- laufend
nikationsplattformen tung
— Internet
— Tristram

° 2. Forderung der regionalen Zusammen-  Stadtrat laufend
arbeit

o 3. Umsetzung des Leitbildes (Controlling) Stadtrat 2003

C:\WINDOWS\Temporary Internet Files\OLK2E2\LeitbildStadtdefinitiveVersion.doc



Stadt Maienfeld Seite 23
Zukunftsperspektiven

14. Forst und Werkhof

Wir stellen mit einer zweckmassigen Infrastruktur den erforderlichen Unterhalt
der offentlichen Anlagen sicher. Beim Wald streben wir eine nachhaltige und
naturnahe Pflege mit einer hohen Wirtschaftlichkeit an. Durch eine vertiefte

Zusammenarbeit mit Nachbargemeinden sollen Synergien aktiv genutzt wer-
den.

Prioritat Massnahmen und Aktivitaten Wer Wann
1 2 Verantwortung Impuls
o 1. Intensive Weiterverfolgung des Projek- Stadtrat 2003

tes ,Insieme”

— Zusammenarbeit im Forst- und
Werkamt mit der Gemeinde Flasch

o 2. Vermehrte Prufung von Fremdvergaben Stadtrat laufend
— Qutsourcing

® 3. Aktive Information der Bevdlkerung Stadtrat laufend
— Sensibiliserung fur Belange der
Forstwirtschaft
— Tristram

C:\WINDOWS\Temporary Internet Files\OLK2E2\LeitbildStadtdefinitiveVersion.doc



Stadt Maienfeld Seite 24
Zukunftsperspektiven

15. Offentliche Sicherheit

Wir erhalten mit dem umfassenden Schutz unserer Bevolkerung die Wohn-
und Lebensqualitat in der Stadt. Dazu beugen wir aktiv vor und informieren
regelmassig. Zur Sicherstellung einer zweckmassigen Infrastruktur sowie von
professionellen Fachkraften suchen wir auch die Zusammenarbeit in der Stadt
und der Region.

Prioritdt Massnahmen und Aktivitédten Wer Wann
17 2 Verantwortung Impuls
o 1. Aktualisierung Sicherheitskonzept Stadtrat sofort
o 2. Umsetzung bzw. Abschluss der bauli-  Stadtrat 2003

chen Massnahmen im Bereich Rufen-

und Hochwasserschutz

— z.B. Lochrufe, Teilerrtfe, Massnah-
men Hochwasserruckhalt

o 3. Prufung und Forderung der kommuna- Stadtrat perio-
len und regionalen Zusammenarbeit disch
— Ortsfeuerwehren, Betriebsfeuerwehr
St. Luzisteig, Zivilschutz, Samariter,
Gemeindefuhrungsstab
— gemeinsame Ubungen

® 4. Prufen einer Kompetenzausdehnung Stadtrat nach
des Stadtpolizisten auf den fahrenden Mog-
Verkehr lichkeit

— evtl. via Grosser Rat

® 5. Information der Bevolkerung, z.B. Uber Stadtrat laufend
— Organisationen
— Ubungen
— Sicherheitsmassnahmen
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16. Finanzen

Seite 25

Wir stellen mit einer vorausschauenden Finanzpolitik sicher, dass unser Fi-
nanzhaushalt auch kunftig auf einer gesunden Basis steht. Dabei gehen wir
mit den finanziellen Ressourcen sparsam um, sorgen fur eine nachhaltige
Bewirtschaftung des Verwaltungs- und Finanzvermoégens und setzen profes-

sionelle Finanzinstrumente ein.

Prioritat Massnahmen und Aktivitdten Wer Wann
17 2 Verantwortung Impuls
o 1. Sicherstellung eines attraktiven Steuer- Stadtrat laufend
fusses
— Standortmarketing

o 2. Beschrankung der Investitionen auf Stadtrat 2003-
zwingende Projekte
— Anpassung Investitionsplan

o 3. Rollende Anpassung des Finanz- und  Stadtrat laufend
Investitionsplanes
— FUhrungsinstrument (Controlling)

o 4. Friihzeitige Uberpriifung von Geblih- Stadtrat 2003
renanpassungen
— z.B. Abwasser

o 5. Realisierung von Sparpotentialen in Stadtrat laufend
allen Bereichen
— Sparmoglichkeiten auflisten

® 6. Prufung einer Verausserung von Fi- Stadtrat bei

nanzvermogen, z.B. Bedarf

— Wertschriften
— Liegenschaften

C:\WINDOWS\Temporary Internet Files\OLK2E2\LeitbildStadtdefinitiveVersion.doc



Stadt Maienfeld

Seite 26
Zukunftsperspektiven
o 7. Prufung alternativer Finanzierungsmo-  Stadtrat laufend
delle zur Unterstutzung der Finanzie- Korperschaften
rung von offentlichen Bauten Vereine
— z.B. Sponsoring, Tragerschaften u.a. Private
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17. Zusammenarbeit in der Stadt und der Region

Wir fordern die Zusammenarbeit mit den verschiedenen Korperschaften und
Organisationen in der Stadt. Mit einer verstarkten regionalen Zusammenarbeit
nutzen wir Synergien und schaffen effizientere Losungen.

Prioritat Massnahmen und Aktivitaten Wer Wann
17 2 Verantwortung Impuls
® 1. Ausarbeiten von Grundsatzen zur For- Stadtrat laufend

derung der Zusammenarbeit mit den

Nachbargemeinden

— Schwerpunkte in der Zusammen-
arbeit auflisten

o 2. Prufen von unterschiedlichen Formen  Stadtrat laufend
der Zusammenarbeit der Regiebetrie-
be, der Verwaltungszweige und des
Schulwesens

o 3. Zeitliche Koordination von offentlichen  Stadtrat laufend
uberregionalen Investitionsvorhaben
— Investitionsplanung

® 4. Erhaltung der Zusammenarbeit zwi- Stadtrat und laufend
schen Politischer Gemeinde und Bur-  Burgerrat
gergemeinde
— Zusammenlegung prufen
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